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MEMORIA MÓDULO FORMACIÓN EN CENTROS DE TRABAJO 

 

La memoria de prácticas es una herramienta que te permitirá reflexionar sobre tu experiencia en el 

campo laboral y los conocimientos adquiridos en este periodo, así como demostrar el crecimiento 

profesional alcanzado durante estos meses. 

El objetivo de la memoria es poder analizar los desafíos superados y reflexionar sobre el impacto de la 

formación en el mundo real. Además, podrás plasmar tus observaciones críticas sobre las prácticas, 

identificando áreas de mejora y proponiendo posibles soluciones. 

Es por ello que te animamos a que realices la memoria con sinceridad y compromiso, aprovechando la 

oportunidad para destacar tu desarrollo personal y profesional, de modo que sea un testimonio de tu 

dedicación y crecimiento.  

La no presentación de la memoria, podrá suponer la no superación del módulo de FCT. 

 

CONTENIDO DE LA MEMORIA DE PRÁCTICAS 

1. ¿Qué actividades desarrolladas en el centro de prácticas te han parecido más y menos importantes?  

2. ¿De las actividades desarrolladas, en cuáles te has sentido más y/o menos preparado?  

3. ¿Qué dificultades o facilidades has encontrado en tu integración con el resto del personal del centro 

de prácticas?  

4. De los aprendizajes adquiridos en el periodo de prácticas, ¿cuál destacarías como el más significativo?  

5. En tu futura actividad laboral, ¿cuáles consideras que son tus puntos fuertes y tus áreas de mejora?  

6. Valoración personal de la utilidad de las prácticas. 

 

PRESENTACIÓN Y FORMATO 

 La memoria de prácticas deberá entregarse, previa a la fecha de finalización del módulo, a través del 

campus virtual.  

 Los plazos y el formato de entrega serán indicados por el tutor del módulo. 


