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CONDICIONES Y CARACTERÍSTICAS DE LA BECA DE  

MOVILIDAD INTERNACIONAL ERASMUS+ 

 

El Programa Erasmus+ ofrece a los estudiantes del Centro de Formación Profesional la oportunidad de 
participar en prácticas extracurriculares en el extranjero, enriqueciendo su formación académica y 
proporcionándoles la experiencia internacional que cumplimentará su aprendizaje.  

CONDICIONES Y CARACTERÍSTICAS  

1. PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES: 

 Las movilidades internacionales se centran en prácticas extracurriculares, permitiendo a los 
estudiantes complementar su formación con experiencias prácticas en entornos laborales reales 
en el extranjero. 

2. DURACIÓN DE LA ESTANCIA: 

 La duración de la estancia para las prácticas internacionales es de 21 días naturales. Este período 
proporciona a los estudiantes una experiencia intensiva y enfocada en el ámbito profesional. 

3. LUGAR Y PERIODO DE LA MOVILIDAD: 

 Las movilidades internacionales podrán realizarse a cualquier país de la Unión Europea, en 
función de la disponibilidad. 

 Las prácticas se realizarán una vez finalizado el curso escolar. Las fechas específicas se indicarán 
en la convocatoria correspondiente.  

4. CUANTÍA DE LA BECA: 

 La cuantía total de la beca se detallará en la convocatoria anual, desglosada en un importe 
destinado a vuelos y otro importe destinado a la estancia, que cubrirá tanto la manutención 
como el alojamiento durante el período de prácticas. 

5. REQUISITOS MÍNIMOS: 

 Poseer un buen nivel de inglés oral y escrito es un requisito fundamental para participar en el 
programa (se realizará una prueba de nivel - Mínimo B1). 

 En caso de solicitar un país con idioma distinto, se aceptará la posesión de un título oficial 
equivalente del idioma del país de destino como requisito mínimo. 

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN Y CONVOCATORIA 

1. CRITERIOS DE SELECCIÓN 

La convocatoria para participar en el Programa Erasmus+ se realizará de manera anual. Los estudiantes 
interesados deberán seguir el proceso de solicitud que se indique en la convocatoria anual y participar 
en la evaluación, que se basará en los criterios que se detallan a continuación. 
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i. PRUEBA DE NIVEL DE INGLÉS (ORAL Y ESCRITO) 
 

 Se realizará una prueba de nivel de inglés para evaluar las habilidades orales y escritas de los 
estudiantes en el idioma. 

 Puntuación máxima de cada una de las partes: 3 puntos. 
 La prueba de nivel de inglés será llevada a cabo por profesionales certificados en el idioma. 

 
ii. CALIFICACIÓN MEDIA DE PRIMER CURSO 

 
 La calificación media obtenida por el estudiante en el primer curso de su formación profesional 

será considerada en el proceso de selección. 
 Puntuación máxima: 3 puntos. 
 Se tomarán en cuenta únicamente las calificaciones obtenidas en el primer curso escolar. 

 
iii. ENTREVISTA GRUPAL 

 
 Se llevará a cabo una entrevista grupal para evaluar las habilidades interpersonales, la 

motivación y el compromiso de los estudiantes con la experiencia Erasmus+. 
 Puntuación máxima: 3 puntos. 
 La entrevista será conducida por un panel designado por el programa Erasmus+. 

 

2. PONDERACIÓN DE LOS CRITERIOS 

Cada uno de los criterios mencionados anteriormente será ponderado en base a las siguientes tablas. La 
suma de las puntuaciones de los diferentes criterios determinará la posición de cada estudiante en la 
lista de candidatos. 

NIVEL DE INGLÉS – ORAL 
A1-A2 0 puntos 

B1 1 punto 
B2 2 puntos 

C1 o superior 3 puntos 
 

CALIFICACIÓN MEDIA 1ER CURSO 
<= 7 1 punto 

>7 <=8,5 2 puntos 
> 8,5 3 puntos 

 

Para la baremación de la entrevista, se evaluarán los siguientes aspectos:  

 Capacidad de trabajo en equipo 
 Capacidad de toma de decisiones 
 Proactividad 
 Habilidades de comunicación 

NIVEL DE INGLÉS – ESCRITO 
A1-A2 0 puntos 

B1 1 punto 
B2 2 puntos 

C1 o superior 3 puntos 

ENTREVISTA 
0 - 5 0 puntos 

6 - 10 1 punto 
11 - 15 2 puntos 
16 - 20 3 puntos 
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Cada uno de ellos, se calificará en base al siguiente baremo:  

 

 

 

 

 

 

En caso de que varios estudiantes obtengan la misma puntuación, se valorará entrevista personal y 
evaluación realizada por parte del equipo docente. 

ASIGNACIÓN DE PLAZAS Y COMUNICACIÓN DE RESULTADOS 

Una vez completado el proceso de evaluación, las plazas serán asignadas a los estudiantes según su 
posición en la lista de candidatos.  

Los resultados serán comunicados de manera transparente y oportuna a través de los canales 
establecidos para el programa Erasmus+. 

 

 

CALIFICACIÓN PUNTUACIÓN 

Excelente 5 

Muy bueno 4 

Bueno 3 

Regular 2 

No demostrado 1 


